
MUNICIPALIDAD DE HUALPEN

DIRECCIÓN DE SALUD MUNICIPAL

          INFORME DE GASTOS MENSUALES MES ENERO DEL 2009

SUBTITULOITEM ASIG. SUBASIG.DENOMINACIÓN MONTO

21 C x P Gastos en Personal 211.688.008

21 01 Personal de Planta 135.102.236

21 01 001 Sueldos y Sobresueldos 129.763.802

21 01 001 001 Sueldos base 55.143.084

21 01 001 004 Asignación de Zona 10.901.157

21 01 001 008 Asignación de Nivelación 3.531.382

21 01 001 010 Asignación de Pérdida de Caja 9.568

21 01 001 015 Asignaciones Sustitutivas 2.272.930

21 01 001 015.001 Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 18.717 ¹ 2.272.930

21 01 001 019 Asignación de Responsabilidad 1.360.458

21 01 001 019.002 Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 1.360.458

21 01 001 031 Asignación de Experiencia Calificada 633.306

21 01 001 031.002 Asignación Post Título, Art. 42, Ley Nº 19.378 ¹ 633.306

21 01 001 044 Asignación de Estímulo, Art. 14 Ley Nº 15.076 55.143.084

21 01 001 044.001 Asignación de Atención Primaria Municipal 55.143.084

21 01 001 999 Otras Asignaciones 768.833

21 01 004 Remuneraciones Variables 5.338.434

21 01 004 004 Asignación por Desempeño de Funciones Críticas 3.159.368

21 01 004 005 Trabajos Extraordinarios 2.086.906

21 01 004 006 Comisiones de Servicios en el País 92.160

21 02 Personal a Contrata 50.840.400

21 02 001 Sueldos y Sobresueldos 46.095.808

21 02 001 001 Sueldos base 20.097.607

21 02 001 004 Asignación de Zona 3.990.697

21 02 001 010 Asignación de Pérdida de Caja 9.568

21 02 001 014 Asignaciones Sustitutivas 1.358.857

21 02 001 014.001 Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 18.717 ¹ 1.338.814

21 02 001 014.999 Otras Asignaciones Sustitutivas ¹ 20.043

21 02 001 018 Asignación de Responsabilidad 240.877

21 02 001 018.001 Asignación de Responsabilidad Directiva ¹ 240.877

21 02 001 030 Asignación de Experiencia Calificada 54.105

21 02 001 030.002 Asignación Post Título Art 42 Ley 19.378 54.105

21 02 001 042 Asignación de Atención Primaria Municipal 20.097.607

21 02 001 999 Otras Asignaciones4 246.490

21 02 002 Aportes del Empleador 2.909.726

21 02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 2.909.726

21 02 004 Remuneraciones Variables 1.834.866

21 02 004 004 Asignación por Desempeño de Funciones Críticas 746.401

21 02 004 005 Trabajos Extraordinarios 1.088.465

21 03 Otras Remuneraciones 25.745.372

21 03 001 Honorarios a Suma Alzada – Personas Naturales 21.601.489

21 03 004 Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo 252.714

21 03 005 Suplencias y Reemplazos 3.891.169

22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 9.262.721

22 04 Materiales de Uso o Consumo 337.946

22 04 005 Materiales y Útiles Quirúrgicos 337.946

22 05 Servicios Básicos 4.463.033

22 05 001 Electricidad 2.320.300

22 05 002 Agua 59.100

22 05 003 Gas 231.009



22 05 005 Telefonía Fija 1.751.887

22 05 006 Telefonía Celular 100.737

22 08 Servicios Generales 32.200

22 08 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 32.200

22 09 Arriendos 1.409.721

22 09 002 Arriendo de Edificios 514.302

22 09 005 Arriendo de Máquinas y Equipos 895.419

22 11 Servicios Técnicos y Profesionales 2.800.000

22 11 999 Otros 2.800.000

22 12 Otros Gastos en Bienes y Servicios  de Consumo 219.821

22 12 002 Gastos Menores 219.821

23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 1.461.958

23 01 Prestaciones Previsionales 1.461.958

23 01 004 Desahucio e Indemnizaciones 1.461.958

26 C x P Otros Gastos Corrientes 182.823

26 01 Devoluciones 182.823

34 C x P Servicio de la Deuda 105.864.848

34 07 Deuda Flotante 105.864.848

TOTALES 328.460.358


